POLICY

PER UNA
FILANTROPIA
ETICAE
RESPONSABILE

15 febbraio 2024




OVERIT | POLICY PER UNA FILANTROPIA ETICA E RESPONSABILE | VER. 1.0

Indice

I T oY o
7 =13 g =1 1 o
BT 07« 1= o
L IR 14 0T o 7= o Lo I LI 0 Y=Y O
L o T T3] o T CT=Y 4T - | | R
6. OverlT Philanthropy Steering COMMUELEE .............cocriciiiiiisniniis i e s
7. Diffusione @ COMUNICAZIONE.........ccceiiiiiiiii e e an e e
8. Conclusioni € riferimenti ... ——————————————
9. Approvazione € aggiorNamenti........cccceiiiiiirriiiiimn e —————————

© Copyright OverlT

Le informazioni contenute in questo documento sono da intendersi di proprieta di OverlT. L'uso consentito dipende dal livello di

confidenzialita riportato nell'intestazione assegnato secondo quanto previsto dalla Data Classification Policy di OverlT. Alcuni utenti,

identificati come “Destinatari”, possono accedere al presente documento, previa autorizzazione esplicita di OverlT. Se non siete tra

questi Destinatari, siete pregati di chiudere il documento e di non considerarlo.
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La Policy per una filantropia etica e responsabile (in seguito “Policy”) di OverlT S.p.A. e delle societa soggette
a sua direzione e controllo (anche “OverlT”, “Azienda” o “Societa”) € redatta allo scopo di estendere e
valorizzare le iniziative attraverso le quali '’Azienda esprime il suo impegno a favore di coloro che vivono nel
bisogno.

La Policy & formulata nel rispetto dei principi di integrita e trasparenza enunciati nel Codice Etico di OverlT,
degli obiettivi indicati nei documenti formali ad esso collegati, nonché dei principi fondamentali del UN Global
Compact e con i Sustainable Development Goals (SDGs) del’Agenda 2030. La Policy tiene altresi conto dei
valori aziendali che ispirano le decisioni e le azioni di OverlT: Trust, Customer Success, Excellence e
Simplicity.

La presente Policy dichiara 'impegno di OverIT nel generare un impatto significativo sulla societa attraverso
I'impiego delle risorse aziendali e di tecnologie innovative, in collaborazione con le realtd sociali e le
Organizzazioni che operano in contesti di emergenza umanitaria.

Il termine Filantropia, come qui utilizzato, indica la fornitura di prodotti, tecnologie, competenze o sostegno
finanziario a cause di interesse pubblico riconoscendo che tali attivita possono contribuire indirettamente alla
reputazione di OverlT o allimmagine del suo marchio/prodotto. La Filantropia € distinta dalla
sponsorizzazione, il cui scopo & quello di rendere I'Azienda, il suo marchio o prodotto pit ampiamente

conosciuti.

| destinatari della Policy sono gli organi sociali, i dipendenti, senza eccezione, e chiunque collabori a
qualsiasi titolo con OverIT S.p.A e le societa soggette a sua direzione e controllo.

| principali stakeholder interni ed esterni del’Azienda, quali i collaboratori, il territorio e la comunita, le
Organizzazioni non Governative (ONG), le scuole, le Universita, e le Associazioni di settore, sono presi in

considerazione nell’elaborazione e applicazione della presente Policy.

Le crisi umanitarie, determinate da fenomeni naturali e da fattori geopolitici, diventano sempre pit complesse
e prolungate ed il numero di persone che necessitano di assistenza umanitaria aumenta vertiginosamente.

Le tecnologie emergenti, le piattaforme tecnologiche, il Geographic Information System (GIS) e le applicazioni
mobili possono abilitare nuovi modelli di intervento per le azioni umanitarie, garantendo una maggiore

tempestivita e amplificandone I'impatto.
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OverlT si impegna a supportare le Organizzazioni attive sul territorio promuovendo al suo interno il volontariato
aziendale skill-based. Per I'Azienda, il volontariato basato sulle competenze, sulle conoscenze specialistiche,
sull’esperienza professionale e sui propri talenti rappresenta il modo migliore per supportare le ONG e gli attori
del sociale nel raggiungimento della loro mission. A tale scopo, OverlIT si impegna a collaborare, ove possibile,
con le Istituzioni e gli Enti locali.

OverlT & leader nella gestione delle operazioni mission-critical per gli asset lineari. In base alla decennale
esperienza nel mondo profit le soluzioni offerte per il non profit saranno proposte principalmente per
efficientare le operazioni di logistica di emergenza umanitaria, per le quali I'efficacia e la tempistica degli

interventi sono di fondamentale importanza.

Sosteniamo soltanto ONG e realta non profit che condividono il nostro Codice Etico.

Non sosteniamo le realta il cui obiettivo primario &€ promuovere I'esclusivismo religioso o convinzioni
politiche.

Ci assicuriamo che non ci siano conflitti di interesse nella selezione dei partner e dei progetti da
implementare.

Selezioniamo progetti per i quali il nostro intervento determinera un impatto positivo misurabile.
Rispettiamo i progetti, le decisioni strategiche e le competenze delle realta con cui collaboriamo.
Chiediamo trasparenza nell'uso dei prodotti, delle competenze e dei finanziamenti devoluti.

Incoraggiamo i nostri collaboratori a sostenere le nostre attivita filantropiche.

La selezione delle azioni di filantropia € in capo al OverIT Philanthropy Steering Commitee (anche “Comitato”).
Il Comitato & presieduto dal Chief Philanthropy Officer e ne fanno parte il Chief Executive Officer, il Chief
Operating Officer, il Chief People Officer e il Sustainability Manager. Tale organo seleziona all'unanimita le
collaborazioni e i progetti sulla base dei seguenti criteri:

congruita delle proposte rispetto alla capacita tecnica di OverlT,;

tempistica richiesta per I'esecuzione;

misurabilita dell'impatto.
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| progetti selezionati saranno implementati attraverso I'attivazione del volontariato aziendale retribuito. Un

regolamento disciplinera la gestione della banca ore per il volontariato e il coordinamento delle risorse da

allocare a ciascun progetto.

Il Chief Philanthropy Officer & responsabile del monitoraggio dei progetti selezionati e aggiorna periodicamente

i membri del Comitato e del Consiglio d’Amministrazione (anche “Board of Directors”) sullo stato di

avanzamento delle attivita.

Chiunque venga a conoscenza di violazioni (presunte o accertate) alla presente Policy ovvero al sistema

normativo interno della Societa (es. OMC Framework e Codice Etico) € tenuto a darne tempestiva

comunicazione attraverso i seguenti canali:

piattaforma “Whistleblowing” accessibile al sito https://overit.whistleblowing.it/;

indirizzo di posta elettronica omc_supervisorybody@overit.it;

omc_boardofdirectors@overit.it ove la segnalazione riguardi I'intero Organismo di Vigilanza;

canale esterno messo a disposizione dall’Autorita Nazionale Anticorruzione (ANAC).

La comunicazione, interna ed esterna, delle attivita di filantropia di OverlT ha I'obiettivo di accrescere la

visibilita dell'impegno delle Organizzazioni partner e di far emergere I'impatto e il valore sociale delle azioni

intraprese. Ogni comunicazione deve rispettare la dignita e I'integrita di tutti i soggetti coinvolti.

La presente Policy rientra nel quadro di disposizioni previste dal OMC Framework e del Sistema di Gestione

Integrato di OverlT, che vengono descritti di seguito.

Codice Etico

Manuale del Sistema di
Gestione Integrato

Procedura Relazione con i
Partner

Insieme di principi e linee guida che definiscono i valori, gli standard di
comportamento e le aspettative morali che guidano le attivita e le relazioni
allinterno di OverIT e redatto conformemente a quanto previsto dal D.
Lgs. 231/2001.

Guida e supporto centrale di tutto il Sistema di Gestione Integrato per
Qualita, Ambiente, Responsabilita Sociale e Pari Opportunita di OverlT e
a tutti i documenti ad esso collegati.

Documento che descrive le fasi per la ricerca, la selezione e la gestione
di liberi professionisti, persone giuridiche o aziende che si associano a
OverlT tramite la sottoscrizione del OverlT Partner Program. La
selezione dei partner da parte del OverIT Philanthropy Steering
Committee dovra seguire l’iter di verifica di conformita descritto in
questa Procedura.

Inoltre, la Policy rispetta quanto contenuto nella seguente normativa di riferimento.

Policy per una Filantropia Etica e

TITOLO Responsabile

VERSIONE 1.0

DATA 15 febbraio 2024



https://overit.whistleblowing.it/
mailto:omc_supervisorybody@overit.it
mailto:omc_boardofdirectors@overit.it

OVERIT | POLICY PER UNA FILANTROPIA ETICA E RESPONSABILE | VER. 1.0

Riferimento Descrizione

Codice del Terzo Settore Decreto legislativo 3 luglio 2017 n.117 e ss.mm.ii
Disciplina della responsabilita amministrativa delle persone giuridiche,
D. Lgs. 231/2001 delle societa e delle associazioni anche prive di personalita giuridica, a

norma del D. Lgs. 231 del 2001.

9. Approvazione e aggiornamenti

La Policy s'intende approvata dal Consiglio di Amministrazione. | membri dell’OverIT Philanthropy Steering
Committee sono incaricati di apportare eventuali aggiornamenti al documento e di comunicarli per

approvazione al Consiglio di Amministrazione.
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